
افق ١٤٤٥/١١/١٤بتاريخ    (الثاني  )   اللجان المعتمدة  من قبل الجمعية العمومية العادية   م٢٠٢٤/٠٥/٢٢ المو

م
أســـــــم 

الـلـجـنـــة
إختصاصها ومهامهارئيس وأعضاء اللجنةنوع اللجنة

١
اللجنة 

التنفيذية
دائمة

(رئيس)يوسف حسن مغربي   -١

(نائب رئيس اللجنة)أحمد  سعد الجابري  -٢

(عضو)شفاء القاض ي  -3

متابعة تنفيذ الاعمال الإدارية وفق اللوائح والأنظمة الصادرة من المجلس -١

تطوير أنظمة الجمعية الإدارية والاستفادة من الجمعيات الأخرى -٢

.بالتعاون مع المدير التنفيذي (المسميات والمراتب ومتطلبات شغلها)تصنيف وترتيب الوظائف  -3

اقتراح تعيينه -٤ دراسة احتياجات الجمعية من موظفين واختيار من يناسب لذلك و

إعداد العقود الخاصة بالموظفين واعتمادها -٥

اقتراح العلاوة التي يستحقها الموظف -6 دراسة تقارير الأداء الوظيفي للموظفين و

اقتراح ما يلزم لذلك من تأديبه أو فصله -7 محاسبة الموظفين على تقصيرهم و

الإعداد والترتيب لاجتماعات الجمعية العمومية للجمعية -8

عقد اجتماعات دورية لمتابعة وتنفيذ أعمال اللجنة -9

.الإذن بالصرف من السلفة المستديمة أو المؤقتة -١٠

اقب الحسابات والرد على ما ورد به من ملاحظات قبل تقديمها لمجلس الإدارة -١١ .دراسة السياسة التنفيذية للمشروعات والاقتراحات الجديدة وكذا مشروع الميزانية ودراسة تقرير مر

.اعتماد قرارات اللجان الأخرى قبل عرضها على مجلس الإدارة -١٢

.قبول طلبات العضوية بالجمعية وفق الشروط المتعلقة بها -١3

.عرض قرارات اللجنة على مجلس الإدارة للاعتماد فيما يستلزم قرار تفويضها -١٤

.اتخاذ القرارات اللازمة في جميع المسائل التي يفوضها فيها مجلس الإدارة -١٥

 لعرضها على مجلس الإدارة لإقرارها، إضافة إلى الالتزام بالإفصاح عن المعلومات الجوهرية للمستفيدين والوزارة والجهة  -١6
ً
وضع السياسات والإجراءات التي تضمن التزام الجمعية بالأنظمة واللوائح تمهيدا

.المشرفة وأصحاب المصالح الآخرين، وتمكين الآخر من الاطلاع على الحساب الختامي، والتقارير المالية والإدارية، ونشرها على الموقع الإلكتروني للجمعية

٢
لجنة 

البرامج
 م٢٠٢٥/١٢/3١مؤقتة         حتى تاريخ     

(رئيس)رجاء عبدالعالي الصبحي   .١

(نائب رئيس اللجنة)زينب  رزق  اللله الهوساوي   .٢

      (عضو)أروى عبدالرحمن البرادعي .3

 (عضو  )نجلاء  سليم  الصاعدي  .٤

(عضو )جميلة  نافع المطيري  .٥

.وضع خطة الأنشطة الخيرية والبرامج بما يتناسب ويخدم أهداف الجمعية ورفعها إلى اللجنة التنفيذية لاعتمادها والعمل بها .١

اقتراح الحلول المناسبة لتحسين النتائج .٢ .تحديد أهداف الأنشطة الخيرية والبرامج ووضع مؤشرات أداء واضحة لقياسها بشكل سنوي ومراجعة الأداء ومتابعة النتائج بشكل ربع سنوي و

.بحث ودراسة التجارب المحلية والدولية في مجال الأنشطة الخيرية والبرامج وتقييم مدى إمكانية تطبيقها في الجمعية واتخاذ القرارات المناسبة بشأنها .3

اقتراح سبل للتعاون والتنسيق وتبادل الخبرات مع الجمعيات والمؤسسات الخيرية والجهات الأخرى ذات العلاقة  .٤ .(ربحية وغير ربحية)بحث و

افقة عليها واعتمادها .٥  وتكوينها وشروطها المرجعية لضمان عملها بشكل فعال، والتوصية للجنة التنفيذية بأية تغييرات تعتبرها ضرورية، من أجل المو
ً
.مراجعة أداء اللجنة مرة واحدة على الأقل سنويا

.ما يحيله مجلس الإدارة إلى اللجنة لإبداء الرأي فيه والتوصية بشأنه .6

.المساهمة في بذل الجهد والانتباه إلى المخاطر المحتملة في حدود عمل اللجنة والمشاركة في التأكد من أن الجمعية تتعامل معها بالشكل المطلوب .7

.اقتراح ودراسة واستحداث وتوسيع الانشطة الخيرية للبرامج المعتمدة والرفع بالتوصيات للجنة التنفيذية لمناقشتها واعتمادها .8

.أية مسائل أخرى ذات صلة بالأنشطة والبرامج المرتبطة بعمل اللجنة .9

3
لجنة 

المسابقات
 م٢٠٢٥/١٢/3١مؤقتة             حتى تاريخ     

       (رئيس اللجنة )وسيم  محمد سليماني  .١

                   (نائب  الرئيس  )ابتسام بدر الجابري .٢

                               (عضو  )دعاء بنت سعود النباتي .3

(عضو )أنور عمر الهوساوي  .٤

.المساهمة في تمهير المعلمات اللاتي سيقمن بالعمل في برامج المسابقات .١

.تدريب المحكمات للمسابقات بإنشاء حقيبة متخصصة لهذا العرض .٢

.اقتراح أفكار وبرامج تخص المسابقات .3

.المساهمة في تشكيل فرق العمل لبرامج المسابقات .٤

.تحكيم برامج المسابقات في الجمعية .٥

.إثراء برامج مسابقات الجمعية بكل ما يساهم في تجويدها وتطويرها .6

.استثمار خبرتهم وعلاقاتهم بالجهات الأخرى في مجال المسابقات القرآنية بما يعود بالنفع على برامج الجمعية.7


