
 

 

 

 

 

 

 

نسبة  المستهدف  المؤشر التكلفة الإدارة المسؤولة  زمن التنفيذ الهدف التشغيلي  م

 الـى  من الانجاز

  25 عدد المستفيدات  البرامج والمشاريع  8/2024/ 31 1/4/2024 تنفيذ برنامج سفيرات النور   .1

  25 عدد المستفيدات  البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/4/2024 تنفيذ برنامج مبين  .2

  % 75 نسبة الاجتياز  البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/4/2024 تنفيذ برنامج التأهيل للإجازة والإقراء   .3

  2 عدد مرات التنفيذ  البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/5/2024 تنفيذ برنامج ملتقى الماهرات   .4

  4:2 عدد المقبولات للمسابقة   البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/4/2024 تنفيذ برنامج التأهيل لمسابقة الملك سلمان  .5

  2 عدد البرامج المنفذة -- البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/1/2024 غرس تعظيم القرآن الكريم لدى المجتمع  .6

  3 عدد البرامج المنفذة حسب كل برنامج  البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/1/2024 استثمار المواسم في زيادة عدد المستهدفات ببرامج الجمعية   .7

  % 95: 90 نسبة الإنجاز  -- البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/1/2024 إنشاء قاعدة بيانات المستفيدات    .8

  % 50 نسبة الإنجاز   -- البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/1/2024 إنشاء قاعدة بيانات الحافظات في مكة المكرمة   .9

  10 عدد البرامج  -- البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/4/2024 م 2025إعداد مسودة وخطة مشاريع عام   .10

  % 90 نسبة الانجاز  -- البرامج والمشاريع  2024/ 12/ 31 1/1/2024 * تنظيم ومتابعة عمل المراكز التابعة للجمعية   .11

 م2024الخطة التشغيلية لعام 

 



 

 

 

 

 

نسبة  المستهدف  المؤشر التكلفة الإدارة المسؤولة  زمن التنفيذ الهدف التشغيلي  م

 الـى  من الانجاز

  % 90 نسبة الإنجاز   -- الشؤون الإدارية   2024/ 12/ 31 1/1/2024 المخاطر.إعداد سجل إدارة   .12

  % 100 نسبة الإنجاز  -- الشؤون الإدارية  6/2024/ 30 1/1/2024 تعريف الموظفات باللوائح والمهام    .13

 تطوير مهارات الكادر الوظيفي   .14

1/1/2024 31 /12 /2024 

 ريال  5000 الشؤون الإدارية 

 عدد الساعات التدريبية 

 لكل موظفة 

 قراءة الكتب

 ( ساعة30)

 ( صفحة 200)

 

 الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 31 1/1/2024 تحقيق معايير ومتطلبات الحوكمة    .15
 ريال  6000

 نسبة درجة الحوكمة 

 نسبة تفعيل الحوكمة

98 % 

55 % 

 

  4 عدد البرامج ( ألف 12) الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 31 1/7/2024 * الإدارةتنفيذ برامج تعريفية وتطويرية لأعضاء مجلس   .16

  % 70 نسبة الإنجاز   ريال  5000 الشؤون الإدارية   5/2024/ 31 1/1/2024 إنشاء قاعدة بيانات الموظفات    .17

  6: 4 عدد المعايير  ريال  6000 الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 31 1/1/2024 تطبيق معايير التميز المؤسس ي  .18

  4 عدد التحسينات والمحفزات  -- الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 31 1/1/2024 تحسين وتطوير بيئة العمل في الجمعية  .19

  % 90 نسبة الانجاز  ( ألف  30) الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 31 1/7/2024 *العمل على مشروع نموذج التميز القرآني   .20

  % 70 نسبة الإنجاز  -- الشؤون الإدارية  2024/ 12/ 15 1/9/2024 (1)إصدار  24استكمال دليل الإجراءات لعام   .21



 

 

 

 

 

 

 

 

 نسبة الانجاز  المستهدف  المؤشر التكلفة الإدارة المسؤولة  زمن التنفيذ الهدف التشغيلي  م

 الـى  من

  % 80 نسبة الإنجاز  ريال  5000 إدارة التطوع  2024/ 12/ 31 5/2024/ 15 إنشاء وتفعيل وحدة التطوع    .22

  % 90 نسبة الإنجاز  -- إدارة التطوع  2024/ 12/ 31 5/2024/ 15 )إدامة( تطبيق معايير ومتطلبات المعيار الوطني للتطوع    .23

استثمار مهارات وخبرات وعلاقات أعضاء الجمعية    .24

 العمومية 

  10 عدد الخبرات المستثمرة  -- العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/1/2024

  20 عدد الداعمين الذين تم التواصل معهم   -- العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/1/2024 استدامتهمالعمل على التواصل مع الداعمين و   .25

  % 100 نسبة الانجاز  ريال  3000 العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/5/2024 *مراجعة وتطوير الخطة الاستراتيجية    .26

  5 عدد الشراكات  -- العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/1/2024 *عقد شراكات استراتيجية ومجتمعية فاعلة   .27

بناء السمعة المؤسسية وتكوين صورة ذهنية قوية للجمعية لدى   .28

 *مختلف أصحاب المصلحة 
  4 عدد المقترحات المنفذة        ( ألف 36) العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/6/2024

  2 عدد المقارنات  -- العلاقات العامة  2024/ 12/ 31 1/6/2024 *تنفيذ مقارنات مرجعية مع جهات مماثلة   .29



 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 نسبة الانجاز  المستهدف  المؤشر التكلفة الإدارة المسؤولة  زمن التنفيذ الهدف التشغيلي  م

 الـى  من

 قيمة المبلغ المطلوب  -- المالية تنمية الموارد 2024/ 12/ 31 1/1/2024 تحقيق الكفاية المالية لتنفيذ برامج الجمعية خلال العام  .30

 عدد مصادر الدخل 
مليوني 

 ريال 

 

  7 عدد الفرص المكتملة ( ألف 20) المالية تنمية الموارد 2024/ 12/ 31 1/1/2024 استثمار منصات وفرص التبرع وتسويقها  .31

  10 عدد المنتجات الجديدة  -- المالية تنمية الموارد 2024/ 10/ 31 1/3/2024 ع المنتجات التسويقية في المتجر الالكتروني للجمعية يتنو   .32

  1 إنجاز خطة تنمية الموارد  ( ألف 160) المالية  تنمية الموارد 2024/ 12/ 31 1/1/2024 * للجمعية تنمية الموارد المالية مراجعة وتطوير خطة   .33

  % 100 نسبة المتابعة  -- المالية تنمية الموارد 2024/ 12/ 31 3/2024/ 15 متابعة تنفيذ خطة شركة الأداء الذكي   .34

  3 عدد الحلول المنفذة  ( ألف 20) لتقنيةإدارة ا 5/2024/ 31 2/2024/ 18 تهيئة الحلول الرقمية والبنية التقنية للجمعية   .35



 

 

 

 

 

 

نسبة  المستهدف  المؤشر التكلفة الإدارة المسؤولة  زمن التنفيذ الهدف التشغيلي  م

 الـى  من الانجاز

  % 100 نسبة الإنجاز  -- الإدارة المالية  5/2024/ 31 1/1/2024 ه2023إصدار الميزانية المالية وقوائم العام المنصرم   .36

  100- 90 الدرجة - الإدارة المالية  2024/ 12/ 31 1/1/2024 تطبيق معيار السلامة المالية   .37

  % 100 نسبة الإنجاز  -- الإدارة المالية  2024/ 12/ 31 1/5/2024 م 2025إصدار واعتماد موازنة عام   .38

  % 100 نسبة الإنجاز  -- الإدارة المالية  2024/ 12/ 31 1/3/2024 توثيق إجراءات العمل المالي   .39

  % 100 نسبة الإنجاز  آلاف 5 الإدارة المالية  2024/ 12/ 31 1/1/2024 2024تجهيز قوائم عام   .40

  % 100 نسبة إنجاز تجهيز المقر  ( ألف 80) الخدمات المساندة  2024/ 12/ 31 1/7/2024 استكمال المرحلة الثانية من مقر الجمعية وتجهيزه وتأثيثه  .41

  % 100 نسبة الإنجاز  ( ألف 20) الخدمات المساندة  2024/ 12/ 31 1/1/2024 متابعة أعمال الصيانة والمشتريات للجمعية   .42


